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职称推荐审核责任清单

一、用人单位审核责任
（一） 申报人学历学位、履职年限等是否符合相关规定。
（二） 申报人业绩成果、科研成果、学术成果等是否真实有效。
（三）相关学历证书、资格证书、获奖证书等是否真实有效。
（四） 申报本专业职称所必须的准入类专业技术人员职业资格是否真实、符合相关规定。
（五）其他需要提交的材料是否真实有效。
二、行业主管部门审核责任
（一）用人单位是否履行审核、公示等推荐程序。
（二）根据各评委会组建单位 2025 年度职称申报评审工作通知要求审核申报人和用人单位提交的材料是否齐全、规范。
三、人力资源社会保障部门审核责任
对照我省职称评价标准条件等文件， 审核申报人的资格条件是否符合所申报系列（专业） 的申报条件。
四、评委会组建单位审核责任
（一）申报人学历学位、任职年限、准入类专业技术人员职业资格、基层工作经历等条件是否符合相关规定。
（二） 申报人业绩成果、科研成果、学术成果等是否符合所申报系列（专业）职称评价标准条件。
（三）推荐程序、推荐材料是否完备合规真实。
（四）其他需提交的材料是否完备合规真实。
